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Ан* лнтшческая часть
I . 'Общие сведенЕrI  об обрвзов* телькой орган} rз&ц} rц

МУнрrципальрrое бюлжетЕос дошкольЕое обрж* ватеJIь} iо*  учреждеýне < ýетский сад Jф 29
< < Лучлrюl г.Феодосии Ресшчблики Крым" { дагrсе  JdeTcKlrй sад) pacýcjlФжeнo Е жилом раЁ< rн*
ГОРФДа tsДаJiи от тlроизводяiцих шредприятий, Здание ilострФен*  по TиI l* Bol,Iy прФекту,

Пр* еюная наЕL]лиlIсI !rоЁ,ть Еа 150 мест, Общая площадь здаЕия 11З1,5 кв,м.

Цель деятеjrьности ýет* кого * ала Фýушествдеrrие * бр* эOвательной деятельно* тЕ Е*

РеаЛ} { ЗаЦfi{  обраsователь} iых нрогра.мм дошкольного образованиl[ " Предметом деятеJtьнOýт* t

ýетского сада является формироваrже обцеfi кyльтчры, развитие физнческих.
ИНТеJIЛеКТУаJТЬЕЬI}  НРаВСТЕеннЬIх, ЭСТетичеýких и личностньlх качеств, формнров* нае
предfiOсьъiок учебной деятельноýти, сохранение и укрегrление здýровья Еосfiитанников.

Режим работы / { етского сада:
Раflочая : { едýлjI   I ilI тидневная, ý понедельнIака ýо I I JI тýицY. ýлителъность преýыв; lЁýя

детей в групшах  10,5 часоЕ Реэl* тлоt работы груfiп  с 7.З*  *  18.00.

Наименование образовательнФй

орrенизации

Мl,тrицлтпальяое бюджетное дошкольное образоватgльное

учреждеЕие кýетокий сад } ф 29 < Лучик> l г.Феодосии

Республикrа Кръм>

Руководитель Скерба Наталья Ивановна

Адрес GрганизациЁ
2981| 2, Республика Крым, г. ФеодOсия,

ул. Крымская l5A
Телефон, фако 8(36562)_76з62

Адрес электрOнной поч,ты feodou29luoЫk@mail,ru

Учредитель
МКУ "Управление образования Администрац} tи города

Феодоснк Ре* щ.{ лики Крым"

fiaTa создания 197ff год
ýиrrензкя От 27 июЕя 2016г" ýЪ 0З64, * ер} lя 82Л01 } е 0000З7?



I I . Система управлеЕия организацrrей

Упр* вление ,Щ етоким садФм ýсуlцествляется в Ёоответgтвии о действуюýlим
закоЕод* тельством и увт&ЕФL,I ,Щ етокого сала,

Управление ýетским садам sтр* ится на ЕрI4нципах едi.IнФначалия и кýллегиаJтьнФýти,
Кg,птегиашьньirý{ и 0ргаками уirрaЕленýя явJ$Iются: уfiрýвJiятсщий совsт, mедагФгЁческий

СОЁеТ" общее ообрание рабатников. Едино"uиrrным иоI lоJIнитеfiьным арганФм яЕJI rtетсfi

руfiýводитgfi ь  заведl,тощий.

Оргалш управлен} iя, действlтошиФ в ýетском салу

ýаиtчlеноваЕие органа Фуrждии

Заведуюций Контролирует работу и обеспечивает эффективное

взаимодействие ýтр} ктурных ilодраздел* ний организацииl

утверждает штатное расписание, отчётtтые документы
срганизации, 0сущеýтвляет обrце€ р} ководство fleTcKr{ M садsý{

Управляющий совет Рассматривает вопрOсы:
 развитие образователъной 0рганизации;
 финансовохозяйственной деятельности;
 материальнФтехнического обеспечеrпая

ГIедаг* гичеекнй совёт ОсуществляЁт текуrцее р} лfiоводство обр&зоватеэrьной

деятелъностъю ýетскOго садq Е т8м числе рассметриЕаýт
вопросы:
 развития образовательных услут;
 рýгламtsнтащии образовательны} i ожошений;
 разработки образователь} lых програм&{ ;
t 

выбора 
учебников, } чебных 

пособий, ýредстý обучения и

восшитання;
 материальнотехниtIеýкФгФ обеспечения обраэовательноrо

процеоса;
 аттестации" ýовышениrI  квалификаuии педагогических

работников;
 коOрдинация дýя,тельности метOдFIчеýких объединений

общее собрание

работников

Реализует прав0 работннков участвовать в управлýнии
образовательной организациеЁ, в том чifсле:
 учаотвоватъ в разработке и принJIтии коллективного догOвор&,
Правrтл трудовог0 распФрядка, измеýений и дсlполнений к вим;
 приниматъ локаJIьныо актыr которые регламентир} лот
деятеJьность образовательной срг* Еизации и связаны с Ер&вамн и
обязаrшостями раб отниЕов,
 разрешать конфmrrстные ситуации между работниками и
администрацией обржсвательноfi организации;
 вносить прсдложен!u{  по корректировке пл&на мероприятий
организации, совершенствованию её работы и развитию
материаJIьной базы

СтРуrtтура и систOма управлениrI  соответствует спецификý дýятеjьности flетокого сада,

Ш . Образоват&пьЕая деяте,тьýость
ОбржовательнаJI  деятельность в .Щ етском седу срганизована в соответствии G

Федеральным закOном от 29, | 2.2ап NЬ 273ФЗ < об образовании в Российской Федерации} .

ФГоС дошкольногс образOваниjI , СанГ{ ин 2"4.1.З0491з * Санитарноэп} lдемиолФrнчеЁк} lе



требýвання к уотроЙýтву. содержаЕIию } I  сргенизацик рý;кима дOшкsлъных * бржсв&тельных
организаuийь.

ОбразователъЕаlI  деятельнФсть ведётея на оiноваЕIиЕ утвержлённолi основной
оýразователъной flрограммьi дошкольног*  образ* ван} ill" KoTopall ýоýтавлена в * ФФтЕетýтви1{  *
ФГОС дошкопьнOг0 образования, с улётом примерной образовательной программы
доltжолького образования, санитарноэпидем} tологЕsески} чlи ilрав} iлами и нOрмативами, с

учётом rтедельной нагрузки.

fiетский сад посеIцают 16З воспитанЕика в Еозрасте от З до 7 лет, В .Щ етском саду
сф* рмировано б груlrп обruеобржоватеJIьной направленЕости,

К+ мплектованиЁ груIшы :

Груллы Возраст,
лет

Г,[лановая наполЕяемоýть
I lt} дгруfiI1. чёлOвек

Фактический состýý
подгр} тп}  человек

trъ&тадшая Ns 1

з4 25 26

Сведняя Jф З

45 25 26

Средняя JФ 5

45 25 27

Старшая Ns 2
5_6 28 28

Старшая JФ 4
56 22 2,?

ý* дготсвит€львея Jф 6 67 лЕLJ 29

Всего: 1{ п 1бз

Воgпитательная работа

В* опитательная работа строится с зпrётом индивидуальЕых особенностей детей. С
испоJIъзованием разн* сбржных форм и методов взаимосвяз} t ЕосI lитателQЙ" специrtJiистоЕ } l

родл,: lгелой.

fi опоrш* ительное образование

В 2fil7году в .Щ ет* кФм саду работаша круiкки в средшL} 1 старfilих и ýФдготФвитепъной
группах по художественноэстетичýскOм} r Ёапрýвýениlо:

1. Крl,хсок теата"тизсвавной д* ятеяъноста: < sB гостях у сказкиD.
2, КРiлlкок пФ музыкаJrьноЙ деятеjtьнOсж; < Ш умовоЙ * ркестр в детоком саду} i
Уровни резвития детей анiiJIизируется Ео итогам Еедагогической диагностЕ} iи" Формы

пр* ý* дения дн&гн* с"ию{  :

 диагностнческие задания (по каNсдоьry разделу лрограммы);
 наблюдения, итоговьlе заняткr{ ,

Разраб* твны диагностЕчФскке карты 0свOения основноЁ обрзовательной ilрФграммьl
дOifiкsленоrо обрвзовани*  ýетскOг*  ýада { 0ОП ýeT* Kot*  ýада) в каждоЙ возра* * rоЙ гр} ,ЕЕе,
Карты включают анаJмз ypoвtu{  развития цел* вьIх 0риентирФв детЁког0 развит,i{ я и к&чества
0своення обржовательных облаотеЙ, Так, результаты качества 0ýвоения ООП ýетскогс сща ца
конец 1"lебного 2017года выглядят следующим образом:



Ka.iecTBo 0своениrI

оýразоватеJIьЕьж

* бластей

Выше нормы Норьла Ниже нормы Итоги

Кол

во

о/
/ 1l Кол

во

% Кол

во

% Кол

во

%

воспитанникOв

в предеде

нормы

5з зз,| ýА 91 5s.8% 16 10% 160 9а%

rY ВнуrренI I flя системý оценки качества образования
В Детском саду утверждено ilолO]кеЕие 0 внутренней * иýтffме оц* нкя к&честý&

оýра* ования от 26.08,20lбг, Мояиторr* rг к&честЕа образования деятельноýти в 2017 гояу
показаJI  хорошую работу riедагогического кФллектива по всеь{  пOказаниям, Состояние здсрOвья
и физического развитюI  восгlитанников удовлетворит* Jъньiе. 90_04 детей успешно усвоили
обржовательную прФграмму дошкодьного обржованлж в своsй возрастной гр} ,пrе.
Воýпитанники подrотовителъной и старшой гр} rгmн Еоказ;tли хорошую готOв,t{ о* ть к
шкýJъному обlчению. В течении года восI Iитанники детýкФго с&да активно участвOвалн Е

KoнK} pcax и мероприятиях различного уровня.
В псриод о a6.Q.2017 по 25,| 2.20t7г, fiроводилось анкетирование родителей, полJaqены

ýледующие резулътаты:
 доля ilол} п{ ателей услуг, пOложительно оцениваюших доброжелательность и вежJIивOстъ

работников 0рганизации, *  90%  ;

 доля получатедей услуг, } довл9твореннъж компетеFлтноýтью работнлжов оргаFr} rзацЕff, *
В5 % ;

 доля fiолучателей услуг, удовлетворенных матЁриальнотgхническим обеспечением
Qрганизацw1*  65 О/* .

 доля шоIýцателей услуг, удовлетворенньж качествOм предоставлltемьж образовательlrых

услуг"  95 9lo;

 доля поJIу{ ателей услуг" которые готовы рекомендФвать организацLiю рФдýтвенн} iкftм
н зý&комым,9'lYа.
Анкетирование родителей показало вьiсокую стекgнь удовпетворенноЁтц качествФм
ЕредOстаЕяяЁмых уýлуг.

Y. Калровое обеспечение
Гlедагогичеýкую деятельность в ýОУ осуществцrrют 15 ilедагOгов
кадровое обеспечение образоватsльrrогФ Доу:

} rГs Фио педагога f{ aTa рояqдения ГIеда

гог1{

чЁск

ий
стаж

Образовани
е

Катего

рия

Курсы повышенЕя
квалификаrдlи и
переподгOтовка

flолжносгь

1 Ca.пaMaTrrHa

Анна
олеговна

04"04. | 974т. 22 Сред.спеrt сзд 2015г
РГГУ обученлrе

З къъе

Старший
воспитitтель

2 васипьsва
Н* дежда
викторовна

17.05.1967г, 20 Ср* д.
спец

сзд 20l7г.
(криппо)

Муз.

руковOдI .{ ,гель

t
J Маршенюк

Елена
васильевна

l0,08, l9б4г, 29 Ср* д.
спец,

сзд 2015г,
(кFиI ]по)

воопитатель



4 Маркова
Светлана
нr.колаевна

1З,06,1972г. 25 Сред.
еЕец.

L]зд 2ýl7г
{ крш1I lо)

ýо* питатель

} Смирнова
Натаirья
викторовка

0;.07. i975г. 8 Ср* д.
ffпец.

сзд 2015г

{ кришто)
воспитатель

А Алёшш* а
Елена
десrrндовна

fl7.G6.19?5г, lп Высшее 1

кат* г

spиjl

201Зг.

{ кFипгIоi
Во* пит,атеrгь

n Клименко
Юлия
Анатольевна

2С.06.1?70г. / 1 Высшее сзд 201{ г.
(криrшо)

Еlоспвтателъ

8 Лжарева
ольга
николаевна

2з.а6 1955г з0 Высшее l
катег
оЕия

2014г.
(кршшо)

воопитателъ

у Попова
Руслана
Викторовна

i i. i i. i991г. J Высшее 2016г.
ооо
< < Издательотво

< < Учитель> >

(персподготовка)

воспитателъ

'fitU Т* цкая
Анастасtая
нrrколаевна

11.0] . i * 90г_ J Высшее aлl 1*
aU rul .

ооо
< < Издательст* о

< tУчитедь> l

{ г:среподготоЕка)

вост:итатедь

11 иrrlатович
Светлана
Эдуардовна

lJ. 1) 1Q?l г 1а Высшеs г?п )Гtl ?г

ооо
< Издательство

кУштте:ть> >

{ певешодготовка

вослитателъ

11 сатrлыгина

Maplм
михайловна

26.а5.1944г 1 Вьтошос 2017r"

ооо
< ИздательствФ

< < Учрлтель> i

{ пепеподготовка)

Инотруктор тT{ t

физическ* * 1
культуре

l_J

Иванова
Юлия
Андреевна

16.09.1992г n
J Высlлэее 20i5г.

кшту
г{ сихOлOго

педагот,ическое

всспцтатель

t4
Г{ артас

Марина
Анатольевна

а2_* 2_197* г 9 Ср* д.
сfiец

1rr1?_

1курс
АНО ВОМОСИ
< < Межрегио} iаJIь

ный сткрытьr,лi

социаьнъй
иЕститчт}

Dлл,__.U(rLlIK tca rUJI_D

15

Притуuа
Яна
Юрьевна

09,12,

t991г
Вы* шее 2014г,

киiту
психоfiоrо
пФдагогическое

веспитателъ



Одним из условий эффективности рабаты ffOY явrшется неЕрерывное повышсние
педагогами своего профессионального уровня и педагогического мастерства. Воспитатели и
сЕециаJIисты Щ ОУ регулярно повышают квалификацию на курсах повышеЕиrl rса.rrификации,
проходят аттестацию с целью повышеЕия и подтвержден} uI  квалификаuионrшх категорий,

уIаствуют в работе методических объодинений. Крме этого свой профессионаJIьньй урвень
пýдагсrи ДОУ пOвышали Ё помоIцью допоJI } rительноrо образования в высших учебных
заgеденкrпL

2017 год *  участиý в городском кФнк} рсе "ВФспит&тель года" воýпитатель Иrнатович С"Э.
2017 год  у{ астие в горФдскФм кOЕкурýs кСозвездЕе талацтливых дошIкýJI I гт} } , { r* Iуз.

Руководитель Ваеильева Н,В., ),

yr. УчебнометодЕчеекое и библиотечноинформац} rФнного обесrrечения
В ýетском оаду библиотека явruIетQя составной ч&сть} о методЕческой службы.
Библиотечный фонд распOJIагается в методическом кабинете, груiшах детýкOг0 сада

Биб;шаотечный фо* д представлен методнческой лплтераryрой по всем образовательным
областям осно* ной образовательной программы, детской худо} кественной ш,rтературой,
периOдическими изданиJIми, а т€lкжQ другимЕ информаrртонньlми реýурсами на различýьЁr
эл€ктрOнных ноGите]их. В каждой возрастной rруппе имеется банк rlеобхФдимых уrебно
метOдических пособий, рекомендоЁанных дJI ; I  планI Iроfflния образовательной работы Е
соответýтвии с обязатепьной частью ооГI .

В 2017 году прI rобрели наrлrIдЕодидактиqе* кие поообия:
 Учебноигровое пссобие t< Логически*  блоки ýьевешаll;
*  Щ * етные счётные п* JIочки Кюизенера;

 Картаны дJu{  раесматриваЕиrlt плакаты;
 К* мплект обучающях дисков из ýfiрЕи кЮные спасателиD, < Уроки Тёryrлки CoBbul

 Комплексы длJ{  оформ:rения родительскtж } толков.
Оборулование и сOнещение методиlIеGкогФ каблжета достатоtIно для реа"тrизаýи} ,

образовательньш программ. В методическом кабинете сФзд&ны услоЕия длrI  возможност} 1
орга} rизации совмесш{ ой деятельности педагогов, Однако кабинет Еедостатýчн0 осЕаIцен
техническшм и компьютерным оборулованием.

ИнформациоЕнФе обеспечение flетскогo сада включает;

 информационнотелекомм} никационное оборулование  в 2аШ  году пополнтллось: 1

прЕнтермl проекторOм мультимедиа, 1 телевизором.
В ýетеком оалу учебнометOдиtIёское и икформацио} lr{ ое обеспечение достаточное дJIя

оргаЕи3ации образоватеьноЙ деятелькооти и эффективноЙ роаJIизации образовательных
шрограмм.

YI I . М* териельнотехншческой базы
В fleTcKoM саду сформирована материальнотехническая база для реаJI !{ зациЕ

образовательньD( гIрограмм, жизнеобеспечения и развитнlI  детой.
В,Щ етском саду оборудOваны ýOмещения:
*  груIшовые помещония  6;
*  кабr.* rет завсдуюrrдего  1;
*  методический кабинет 1;
*  музыксtльный зал  1;

 пищеблок 1;

 прачечная*  1;

 меднцинолштй кабиrrет*  1;

 каýинеткаýтеJIянши  1.

При сс3дении предметноразвивающей среды воспитатýли } ruитываiýт возр&ýтные1
индив} rдуаJIьные оеобенности детеЙ своеЙ гр)mпы. Оборуаованы группO,вые кOмнаты,
вкJIючtшощие игрФвуюэ познавitтельнlто, обеденную зоЕьi,



ts 2017 гOду Детский сад првсл текущий ремонт в музык{ LJтъном зале, в груЕпе Jф З,6; в
кGFЁдсрff, в кабинете заЕедующего, на 1 w 2 этажах. медкабинете, обновили игровое
оборlллование на участкаЁ грyrlп,

Материа.ltьнOтехниttеЁкOе ýоотояние ,Щ ет* кого сада Е территсрии соответствуgт
д* Йствующим ýаýитарýФэпидемиологическим требованиям к устройотву, содер} кrtнию ý
ОРГаннЗацЕи Режима работы в дOfiI кольных 0рганЕзациях" пр{ вЕлам пожарноЙ безокасяостк,
трбоваrrrаям ФхреЕн труда.

Результатьi анвлиза показ* телей деят* пь} rостн

показателрl
Еднница

измерения
количество

Образователъная деятýJьность

* бщее коJIичýство воспитанникOв, которые обучаются

црграмме дошIкоJьЕого образования

в том числе обу.rающиеся:

в реж} rме fiолrrого лня (812 чаоов)

человек 1бз

в режиме кратковременного прбывания (З5 часов) 0

в семейной доЕIкоJьной гругше 0

по форме семейного образования с пýюiФлого

педагогическим сопровождOниеьI , ксторое организует

д* тский сад

0

Общее коJrичество воспитанýиков в возрасте до трех яет человек 0

Общее количýство восЕитанников в возрасте от трех д0
вФýъми лет

человек 16з

Ксличество (уяельный вес) детей от общей численЕости

вФсI Iит&нников, которые получают услуги присмотра и р(ода,
в том числе в группах.

8 1 2часового пребьlваr* ая

чеJIовек

(процент)

| 6ы| OааА

1 2 1 4часового пребываниJI 0

круглосутсчýого пребьвеялrя 0

I furоленность 
{ удельлтый вес) воспитанников с ОВЗ от общей

чЕсленност} 1 воспитанников, которые полуsают усJýrги:

ýо коррекции недостажов фнзического, психичеýкого

ржвития

человек

{ процент}

0

* бзчению rrо образовательной прсграмме дошкоJьЕOгФ

образоваьтия

0

присмотру и уходу 0



Срдний trФказатель лропущешных ЕФ болсзни дней на одног0

вýспитанника
день 10

0бцая числýнность педработников, в том qиýле кФJI I llчество

педработrшков:

с выýшим образованием

челOвек

9

высшим образоваяиgм педагогической наI Iравленности

{ нрофил")

8

средним профсссиональным образованием 6

средним профессионалъ} tым образоваrпrем педагогической

направлеt{ ности (профиля)

4

Колнчество (улельньй вес численЕости) педагOгиtIеских

рботников, которым по резуJьтатам аттестации присвоена

кваляфикационная категор!uI , в обцей численности

педагогических работников, в том чиýле:

*  высшей

ч9Jтовек

(процент)

2(139/о)

первой ?{ 1з% )

Ко.гr* rчество (удеrьньй в9с iIисленнооти) педагогических

работников в общей чнсленности Еедагогичесю{ х работrшков,
flýдаrOгический ста;к работы котФрьж составляет:

до 5 лsт

человек

(прочент)

4 { 26% )

болъirrе З0 лет 0

Количество (улельньй вес численвости) педагогитtеских

работников в общей чЕсленности педагогических работников
в возрасте:

до З0 лsт

человек

(процент)

5{ 3З,З8/а'l

от 55 лет 1(6,6% )

Численность (удельный вес) педагогичоских и

админр{ стративнохозяйственных работников, которые за

последние 5 лет прошли I Iовышение квалификацшr или

профессиональкую переподготOвку) от общей численности

т&ких работников

человек

(нршент)
ж р67а,61

Числеr* rость (улельный вес) педагогических и
адмI fiистратнвнохозяйствен} lьlх работrrиков, которые

прсшли I Iовышение тtвалнф:асации па шримеЕению в

образовательном процеýýе ФГОС, от общей чЕслен} tости

таких работников

человек

{ процент)

10t55% )

Соотношение (педагогический работrткrJвоспита} I I lик> челове# человек I / 1 l



Наяшсчие в детеком саду:

музыкаJьного рукФводителr{

д# нет

1

I4нстрyктора по физичеокой культуре 1

учЕтелялогопеда 0

логопеда 0

учителlI дефектолога n

Еедагога"шýихФлога 0

Енфраструктура

ОSщаg шлоIцадь помещеяFlй, в которых ос} rйествляется

обржовательЕм дЁятельность, в р&ýч* т*  на одкоrо
вФсIЕ,ттанника

кв, м 5.1З кв"м

Гfuощадь шомещ* ний длJ{  дошолЕительньж видов

деятеJIьýФсти воспптан} i} lков

квм 68,6 кв.пд

На"rичttе в детском саду:

физкультурного за,{ а

Д# riýт U

мчзыкаJIьного зала l

ilргулочных плоIцадок, которые оснаrцены TriK, чтобы
* беспэчить потребность воýпитацников в физической
активности и игровой деятедьЕости на улитtе

Ана"rиз показателей указьrвает на то, что,Щ етокий сад имеет достаточн} то инфраструктуру,
КСтФрая сOOтветствует требованиям СанЦиН 24.1,30491З кСанитарнOэпидемиологрrче* кие
трбования к чстройству, содевжанию и оргаЕизации работы дошкольньгх обржовательных
орrанизаrцаЙi}  и позвOляет реецизовываlъ образовательные проl,раммы в пoJIEoM объеме в
СООжеТsТвии с ФГОС ДО. ДетскиЙ фад } гriомплектован достатOчным кsлич€ствstъ,t
ilед* r* гически} i и иньж работников, кOторые имеют высоку]о квалификацию н регу"лярнФ
проходят пOвышение ква"тификации, что обесrrечивает результативЕостъ обржовательной
деятельнФсж.
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